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REFERAT DE APROBARE
privind aprobarea participării la Proiectul „Program de Asistență și Sprijin pentru ocupare, educație și incluziune socială în teritoriul SDL GAL Târgu Mureș (PAS)”, cod SMIS 2021: 356176, proiect cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Incluziune și Demnitate Socială 2021-2027, P01. Dezvoltarea locală plasată sub responsabilitatea comunității


În cadrul Programului Incluziune și Demnitate Socială 2021–2027, Prioritatea P01 „Dezvoltarea locală plasată sub responsabilitatea comunității”, a fost depus, spre finanțare, proiectul „Program de Asistență și Sprijin pentru ocupare, educație și incluziune socială în teritoriul SDL GAL Târgu Mureș (PAS)”, care urmează a fi implementat de către Liderul RomActiv Business Consulting SRL în parteneriat cu Direcția de Asistență Socială Târgu Mureș și Școala Gimnazială „Serafim Duicu”.
Obiectivul general al proiectului constă în reducerea excluziunii sociale și îmbunătățirea calității vieții persoanelor vulnerabile, inclusiv copii/elevi și persoane de etnie romă, din comunități marginalizate, prin furnizarea de servicii integrate în domeniile educației, asistenței sociale, ocupării și sănătății care să elimine factorii determinanți ai marginalizării persoanelor aflate în risc de sărăcie și excluziune socială din comunitatea marginalizată identificată pe teritoriul SDL Târgu Mureș, abordând cu precădere:
· Problema 1: (EDUCAȚIE): Nivelul scăzut de educație;
· Problema 2: (ACCES LA SERVICII): Accesul redus la servicii;
· Problema 3 (OCUPARE): Nivelul scăzut de ocupare pe piața muncii, în concordanță cu Strategia de Dezvoltare Locală și obiectivele Programului Incluziune și Demnitate Socială 2021–2027. 
Scopul proiectului este reducerea riscului de sărăcie și excluziune socială în rândul persoanelor aflate în situații de vulnerabilitate din teritoriul acoperit de Strategia de Dezvoltare Locală (SDL) a GAL Târgu Mures, prin implementarea unor măsuri integrate de sprijin educațional, social și ocupațional, respectiv:
· sprijinirea accesului egal și favorabil incluziunii la educație pentru copiii aflați în risc de abandon școlar din comunități marginalizate, prin implementarea unui program integrat de tip after school și măsuri complementare socio-educaționale;
· îmbunătățirea calității vieții copiilor din comunități marginalizate, prin furnizarea de servicii sociale integrate care să asigure sprijin educațional, emoțional și de îngrijire de bază;
· promovarea incluziunii socio-profesionale a persoanelor vulnerabile din comunități marginalizate, prin furnizarea de măsuri integrate de ocupare, formare profesională și sprijin personalizat, în vederea creșterii accesului acestora pe piața muncii și a îmbunătățirii șanselor de integrare pe piața muncii. Toate aceste măsuri vor contribui la creșterea accesului la servicii de calitate, favorabile incluziunii, în corelare cu obiectivele specifice ale Programului Incluziune și Demnitate Socială 2021–2027 si ale Strategiei de dezvoltare locala a GAL Târgu Mureș. 
Proiectul are la bază o abordare integrată și multisectorială a incluziunii sociale, vizând creșterea accesului la servicii sociale, educație și ocupare, generând astfel schimbări pozitive la nivelul comunităților marginalizate, în ceea ce privește accesul la resurse economice, educaționale și sociale pentru persoanele aflate în risc de sărăcie și excluziune socială, beneficiile și impactul asupra grupului țintă ca urmare a implementării intervenției constând în: 
· Pentru elevi - Reducerea riscului de abandon școlar și creșterea ratei de absolvire a învățământului obligatoriu; - Îmbunătățirea rezultatelor școlare și a competențelor socio-emoționale; - Crearea unui mediu de învățare sigur și predictibil care sprijină dezvoltarea personală; - Creșterea șanselor de acces la educație secundară și terțiară, inclusiv calificări profesionale relevante; - Dezvoltarea comportamentelor prosociale și reducerea comportamentelor de risc (violență, delincvență, consum de substanțe). 
· Pentru copii beneficiari ai Centrului de zi: - Prevenirea abandonului școlar și îmbunătățirea rezultatelor educaționale; - Dezvoltarea abilităților sociale și emoționale - participarea la activități de grup, ateliere de dezvoltare personală și consiliere contribuie la creșterea stimei de sine, îmbunătățirea comunicării, empatiei și capacității de relaționare, aspecte esențiale pentru o viață echilibrată și integrare socială pe termen lung.); - Copiii care beneficiază de sprijin constant într-un mediu sigur și structurat sunt mai puțin predispuși la abandon, delincvență juvenilă, consum de substanțe sau alte forme de risc social, beneficiind de alternative pozitive de petrecere a timpului liber; - Prin activități de consiliere parentală și educație pentru familie, părinții sunt sprijiniți să înțeleagă importanța rolului lor în sprijinirea copilului, ceea ce conduce la un mediu familial mai stabil și favorabil dezvoltării copilului. 
· Pentru adulți - Dezvoltarea competențelor profesionale și personale prin cursuri de calificare/initiere/dezvoltare competente și consiliere; - Creșterea șanselor reale de insertie pe piata muncii locale; - Reducerea dependenței de asistență socială, cu trecerea la venituri proprii; - Stabilitate economică și incluziune activă, cu efecte asupra întregii familii; - Sporirea încrederii în sine și a motivației pentru participare activă în comunitate. - Reducerea barierelor de acces la servicii esențiale (sănătate, educație, protecție socială), ceea ce le va permite să își exercite aceste drepturi în mod eficient. - Reducerea vulnerabilităților legate de sănătate, violență sau discriminare care va contribui la o integrare durabilă pe piața muncii. - Asigurarea unui tratament echitabil pentru toți cetățenii, indiferent de etnie, statut social sau nivel de educație.
Obiective specifice ale proiectului: 
· creșterea gradului de ocupabilitate și promovarea incluziunii socio-profesionale a unui număr de minimum 300 de persoane aflate în risc de sărăcie și excluziune socială, prin implementarea unui pachet integrat de măsuri care include: informare și consiliere profesională, mediere si facilitare a integrarii pe piata muncii inclusiv prin angajare pe cont propriu, formare profesională adaptată cerințelor actuale ale pieței muncii, facilitarea accesului la servicii esențiale din domeniul sănătății, educației și protecției sociale, în vederea reducerii barierelor sistemice și a integrării durabile pe piața muncii;
· creșterea calității vieții pentru un nr de 317 copii prin accesul la servicii sociale adaptate nevoilor;
· implementarea de măsuri de sprijin educațional destinate unui număr de 440 de elevi pentru reducerea riscului părăsirii timpurii a școlii. 
Pentru activitățile desfășurate în conformitate cu cererea de finanțare, Liderul de proiect și partenerii vor angaja următoarele cheltuieli:
· RomActiv Business Consulting SRL (Lider) – 10.615.098,83 lei; 
· Direcția de Asistență Socială Târgu Mureș (Partener) – 3.482.991,45 lei; 
· Școala Gimnazială „Serafim Duicu” (Partener) – 3.980.613,60 lei. 
Partenerii vor asigura contribuția proprie la cheltuielile totale ale proiectului, după cum urmează:
· RomActiv Business Consulting SRL (Lider) – 527.605,27 lei (5%); 
· Direcția de Asistență Socială Târgu Mureș (Partener) – 69.659,83 lei (2%); 
· Școala Gimnazială „Serafim Duicu” (Partener) – 79.612,27 lei (2%). 
Având în vedere cele expuse, supunem spre aprobare Consiliului Local al Municipiului Târgu Mureș proiectul de hotărâre privind aprobarea participării la proiectul „Program de Asistență și Sprijin pentru ocupare, educație și incluziune socială în teritoriul SDL GAL Târgu Mureș (PAS)”, cod SMIS 2021: 356176, proiect cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Incluziune și Demnitate Socială 2021-2027, P01. Dezvoltarea locală plasată sub responsabilitatea comunității. 



Director Executiv,
Andreia Moraru







                                                    

							












*Actele administrative sunt hotărârile de Consiliu local care intră în vigoare şi produc efecte juridice după îndeplinirea condiţiilor prevăzute de art. 129, art. 139 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ


