Municipiul Tîrgu-Mureş
Anexa nr. 2
Direcţia comunicare, proiecte  cu finanţare internaţională şi resurse umane 




Serviciul salarizare şi resurse umane

STATUL DE FUNCŢII

SERVICIUL PUBLIC ADMINISTRAŢIA CREŞELOR 
	Nr. crt.
	Denumirea funcţiei
	Categoria

/Nivelul studiilor
	
	Număr posturi
	Salar de bază (lei)
	Indemn.

cond.

	I. PERSONAL CONTRACTUAL

	
a. Funcţii de conducere

	1. 
	Director
	1
	
	50%

	
	Medic
	S
	
	1
	
	

	2. 
	Şef formaţie
	6
	
	15%

	
	Asistent medical pr.
	M,PL
	
	5
	
	

	
	Referent I
	M
	
	1
	
	

	Total
	7
	

	
b. Funcţii de execuţie

	1. 
	Inspector de specialitate 
	S
	IA
	1
	
	

	2. 
	Asistentă medicală 
	
	
	4
	
	

	3. 
	Referent
	M
	IA
	2
	
	

	4. 
	Muncitor
	M,G
	I
	8
	
	

	5. 
	Soră medicală 
	M,G
	
	2
	
	

	6. 
	Îngrijitoare
	M, G
	
	10
	
	

	7. 
	Spălătoreasă
	M, G
	
	6
	
	

	8. 
	Infirmieră
	M, G
	
	35
	
	

	Total
	68
	

	Total personal contractual (a + b)
	75
	


sf_crese

