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ec. SANDOR KACSO, MBA
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Sexul M | Data nasterii mm/mm/mmmm | Nationalitatea ROMANA

Director CSM Targu Mures la Clubul Sportiv Municipal Targu Mures

raportare cétre: Consiliul de Director al SCM Targu Mures;

responsabilitati principale: coordonarea activitatii si managementul integral al
Clubului Sportiv, sustinerea activitatii precum si promovarea si dezvoltarea
sportului la nivel local, regional; organizarea procedurala a unitatii, raportare
lunara la CA, imbunatatirea sistemului financiar/operational, dezvoltarea si
implementarea procedurilor interne;

Certified Process Professional / Project Manager la Erpos SRL (consultanta
de afaceri si dezvoltare de software);

raportare catre: Proprietari;

responsabilitati principale: conducerea managementul proiectelor, analiza de
procese, SRS (Specificatie Cerintelor de Software) validare, Prezentarea si
optimizarea fluxurilor si a proceselor; Analiza decalaj (gap analyses; Analiza
cererii clientului; pregatirea integrarii, Bugetarea, Planificarea si executia
proceselor; Optimizarea proceselor; Management General, Management de
Criza (contractual si consultant) atat in domeniul de afaceri cat si in domeniul
public (colaborare cu institutii publice);

Chief Executive Officer (CEO) la Gordon Prod SRL, Harghita;

raportare catre: Proprietari;
responsabilitati principale: reorganizare, coordonarea operatiunii si a
managementului;

Chief Executive Officer (CEO)/Consultant at ODS-BS (Optical Disc Solutions
BS), Bucuresti;

raportare cétre: Actionariat;
responsabilitati principale: reorganizare, management, responsabil total cu
operatiunile (domeniu de afaceri: media);

Chief Executive Officer (CEO) (nivel C) la Mlekara Leskovac Doo, Serbia
(membru al Grupului Bonafarm);

raportare catre: CEO corporativ;
responsabilitati principale: responsabil total cu operatiunea din Serbia la nivel
national;

Operations Director (nivel C) la SoleMizo Romania SRL (membru al Grupului
Bonafarm);

raportare catre: Director General;

responsabilitati principale: responsabil total cu partea de operatiuni a
societatii, management operational pentru productie, incluzand
managementul previziunii, planificarii, de materie prima, materiale si
ambalare, Lean Management;

altele: in aceasta perioada am fost si CE Logistic Director si Director
Operatiuni la Mlekara Leskovac DOO;

Regional General Manager la PharmaFarm SA (membru al Grupului Richter
Gedeon);

raportare catre: Director General;
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- responsabilitéati principale: Coordonator al Departamentului de Vanzari si
Logistica pentru o regiune, analiza de vanzari, SPC (controlul proceselor
statistic);

lun. 2002 — Oct. 2010 o Chief of Logistic Officer (nivel C) la SC FrieslandCampina SA (SC Friesland
Romaénia SA Satu Mare, SC Industrializarea Laptelui Mures SA si SC Napolact
SA Cluj Napoca);
e membru al Board-ului de Management;

- raportare cétre: Consiliul de Administratie, Director General;

- responsabilitati principale: Lantul de Aprovizionare Corporativa (strategii i
tactici) si Operationala, Manager/Membru de Proiecte (WCOM — World Class
of Operation Management, Cost-To-Serve [Six Sigma], Statistical Process
Control, Lean Management, gestionarea completa a departamentului de
logistica, inclusiv o gama larga de furnizori si colaboratori; responsabil pentru
30 depozite din sectorul FMCG (racit si congelator); responsabil pentru
transport la nivel national si orice alta activitate aferent departamentului de
logistica; bugetare si setari tinta; dezvoltarea si implementarea strategiei
corporative;

Apr. 2002 — Nov. 2008 ¢ Chief of Information Officer (nivel C) la FrieslandCampina SA. (SC Friesland

Romania SA Satu Mare, SC Industrializarea Laptelui Mures SA si SC Napolact

SA Cluj Napoca);

- raportare céatre: Consiliul de Administratie, Director General;

- responsabilitati principale: gestionarea departamentului IT la cele trei entitati
juridice, dezvoltarea si implementarea strategiei C-ICT la nivel de MLTP
(Planificare la nivel mediu si lung); pregatirea bugetelor; urmarirea costurilor;

Mai. 2002 — lun. 2004 e Consultant la Bros Consulting SRL, Satu Mare, colaborare cu Friesland
Romania. (vezi mai sus);
Nov. 2000 — lan. 2001 e Analist Financiar si stagiar la Quasar Microwave Technologies Ltd, Heathfield,

Devon, UK —in cadrul Programului European: “Professional Development for

Economic Sciences and Business Administration" - PRODESBA-1" finantat de

Leonardo da Vinci, EU;

- raportare catre: Manager Financiar;

- responsabilitati principale: diferite analize de cost; utilizarea sistemului de
contabilitatea Swan; pregatirea si controlul bugetului; intalniri periodice cu
diferite niveluri de management; transmiterea rapoartelor si propunerilor de
proiect; asistarea managerilor seniori in procesul de luare a deciziilor; atributii
generale de birou;

Oct. 1999 — lan. 2002 ¢ Asistent Universitar, Universitatea de Vest din Timisoara, Departamentul de

Planificare si Analiza financiara, specializare Previziune si Analiza Financiara,

Universitatea de Vest din Timisoara;

Mai 2000 — lan. 2002 o Consilier Marketing la S.C. “Intelligence Advertising” S.R.L., Timisoara;

- raportare catre: Manager General,

- responsabilitati principale: consultanta de marketing si financiar; efectuare
studii de piata si coordonare de proiecte;

Apr. 1999 — lan. 2002 ¢ Analist Financiar la |.S.E. “Performer Consult” S.A, Timisoara;

- raportare catre: Manager General,

- responsabilitati principale: elaborarea proiectelor diferite cum ar fi: planuri de
afaceri, studii de fezabilitate, studii de evaluare, analize financiare, analize de
costuri, prognoza si analize al fluxului de numerar, pregatirea si consolidarea
datelor, redactarea raportului si coordonarea proiectului, atributii generale de
birou;

lun. 1999 — lan. 2002 ¢ Analist Financiar la S.C. “Investmond” S.A., Oradea;

- reportare catre: Manager General,

- responsabilitati principale: elaborarea de diferite proiecte: planificarea
reorganizarii, studii de divizare de companie cu analize de prognoza, analize
financiare, studii de evaluare, pregatirea datelor, redactarea raporturilor,
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atributii generale de birou;
Apr. 2000 —Sept.2000 e Asistent Universitar la Universitatea “Mihai Eminescu
Basic, Timisoara;

” A

in Programare in Visual

EDUCATIE SI FORMARE |
2022 e Programare web - PHP si MYSQL, Bucuresti, Romania;
2021 o Expert in Achizitii Publice, Cluj Napoca, Romania;
2019 e Microsoft Tehnology Associate
Software Development Fundamentals (MTA), @
Microsoft Corporation, USA

2017 - 2019 ¢ Project Management Professional, Membru al Project P, 1L
Management Institute, Numar Membru: 5145596, USA " se—————
2016 — 2017 . Dezvoltator Certificat pentru Tehnologie

Microsoft, Dezvoltare C#, Link Academy, L’”K Academy"

Belgrade, Serbia;

2017 e Utilizator Specialist in Microsoft Office : ]
e Microsoft”
Microsoft Office Specialist Expert Excel 2016

Certificare’ Specialist
Microsoft Corporation, USA;
2009 - 2014 « APICS (Advancing Productivity, Innovation
and Competitive Success), Chicago, IL, USA - Aﬁcs o sssoitontor
Certificat ’|‘n ManagementUI PrOdUCtiei $| a Advancing Productivity, Innovation, and Campefitive Success
Inventarierii (Certified in Production and Inventory Management);
2005 - 2011 ¢ Master of Business Administration (MBA), The Open Py &2
University, Milton Keynes, UK, (degree 2011); o 22
2008-2009 o Certified Process Professional, IPAPI _—
(International Process & Performance Institute), IP API
Texas, USA; —_——
2007 ¢ P?Project Management, Budapest, Ungaria; p@
2006 e Curs Postuniversitar in Logistica, Szent Istvan Egyetem, GodallG,
Ungaria;
2001 ¢ Curs Postuniversitar in Marketing Strategic, CECIDD (Centru de Educatie

Continua si invatamant Deschis la Distanta), Universitatea de Vest din
Timisoara, Romania;
2001 e Utilizator Specialist in Microsoft Office: N
Certificare Microsoft Excel Expert, & @ l
e Microsoft Corporation, Devon, UK; u

2000 o Evaluator Calificat, membru ANEVAR (Asociatia Nationala a Evaluatorilor
din Romania), Timisoara, Romania;

1998- 2000 o Studii Aprofundate/Masterat (M.Sc.) in Evaluarea si Diagnosticarea
Firmelor, Universitatea de Vest din Timisoara, Romania;

1994 — 1998 ¢ Licentiat/Studii Superioare (B.Sc.) in Managementul Firmei,

Universitatea de Vest din Timisoara, Romania;

COMPETENTE PERSONALE |

Limba(i) maternd(e) = Maghiara

Alte limbi straine cunoscute INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Partnuparel la Discurs oral
conversatie
Romana Cc2 Cc2 Cc2 Cc2 Cc2
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Engleza

Spaniola

Competente de comunicare
Competente
organizationale/manageriale

Competente dobandite la locul de
munca

Competente informatice

Alte competente

Permis de conducere

INFORMATII SUPLIMENTARE

Publicatii
Prezentari
Proiecte
Conferinte
Seminarii
Distincii
Afilieri
Referinte
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BILINGV, LIMBA NATIVA;

C1 C1 C1 C1 C1
CERTIFICARE IELTS, CEFR LEVEL
A2 A2 A2 A2 A2

BILINGV, LIMBA NATIVA;

Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine

Prognoza, planificarea nivelului managerului de experienta;

Generator de relatii expert, dezvoltator de afaceri si canale, negociator;

Prezentare excelenta a procesului si capacitate de optimizare;

Protocoale de afaceri internationale;

Strategii de extindere a pietei nationale; Dezvoltare de afaceri si canale;

Previziunea vanzarilor, planificarea cerintelor de distributie, programarea principala a productiei -

Excelenta in vanzari si operatiuni, Management Lean;

. Formare de echipa, Management si Management de proiect - Lean, Agile, controlul proiectelor,
WBS (work breakdown structure), echipa virtuala;

¢  Management General, Diagnostic de Companie;

o  Construirea de parteneriate strategice;

o  Determinarea factorilor critice de succes si gestionarea riscurilor;

o Peste zece ani de experienta conducand organizatii internationale (special Bunuri de Larg
Consum (FMCG)) si echipe multinationale pentru a depasi obiectivele de venituri si profit;

o Dezvoltare de strategii pe plan de intreprinderef/institutie;

Abilitati specializate Tn vizualizarea si optimizarea proceselor; optimizari KanBan, Lean

Management;

Abilitati de management de proiect;

Specialist in lantul de aprovizionare;

Professional de Proces Certificat & Planificator a Resurselor Intreprinderii;

Initiative de imbunatatiri continue (Continuous Improvement/Kaizen/Lean Management);

Reducerea pierderilor;

Strategii MLTP (Middle and Long Term Planning);

Bugetarea, planificarea si executarea, inclusiv procesele CAPEX;

Dezvoltare software: Specificatie cerinta software, management de proiect, lider de echipa,

dezvoltare;

o Microsoft Office User Specialist (MOUSE) — Expert, 2000 si 2016;

e Microsoft Tehnology Associate (MTA);

e  Microsoft Office (Word, Excel [incluzand Bl pentru PowerView; PowerPivot; PowerMap; Olap
Cube], PowerPoint, Publisher, Project, Visio);

e  Smart Draw; CorelDraw, Photoshop;

e  Borland Delphi, VBA, HTML;

e  Structured Query Language (SQL);

o Abilitdti excelente de tastare; (peste 60 wpm — word per minute);

e Licenta de condus (categoria B), din Septembrie 1994;

o  Co-autor Carte Previziune Economica — Teorie si Aplicatie, Editura Orizonturi Universitare;
Coordonator de Proiect si Consultant Financiar al proiectului “PRODESBA-1" Leonardo da Vinci
Program UE;

Mai multe lucrari publicate (management) — in cadrul activitatii universitare;

Membru al Asociatiei Economistilor Maghiari din Romania;

Membru in Consiliul de Director la Federatia Romana de Tir cu Arcul (2018-2022);

Instructor International Tir cu Arcul IFAA — Nivel 2/3;

Bursa de Merit la concursul de Planuri de Afaceri in cadrul unui proiect european;

Arbitru Tir cu Arcul FITA;
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