ANEXA

Conditiile de participare la concursul pentru ocuparea functiilor
publice de executie vacante

Serviciul activitati culturale, sportive, de tineret si locativ

Denumirea functiei publice Studii de specialitate Vechime
in specialitate

- 1 functie publica de executie| - studii universitare de licentd absolvite cu|- minim 7 ani

inspector clasa | diplomda de licenta sau echivalenta in
grad profesional superior, domeniul stiintelor sociale, ramura stiinte
juridice, stiinte administrative sau stiinte
economice
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BIBLIOGRAFIE
pentru ocuparea functiei publice de executie de inspector clasa I, grad profesional
superior la Serviciul activitati culturale, sportive, de tineret si locativ

1. Constitutia Romaniei republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Titlul I si 1T ale partii a VI - a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu

modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor

formelor de discriminare, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public, cu

modificarile si completarile ulterioare;

6. Legeanr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia

publica, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Legea nr. 350/2005 din 2 decembrie 2005 privind regimul finantarilor
nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitati nonprofit de interes
general

8. Legea nr. 350/2006, Legea tinerilor

9. Ordonanta nr. 51/1998 din 11 august 1998 privind imbunatatirea sistemului de
finantare a programelor si proiectelor culturale

10. Legea nr. 245 din 16 mai 2001 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr.
51/1998 privind imbunatatirea sistemului de finantare a programelor si proiectelor
culturale

Nota: actele normative mentionate din bibliografie se studiaza cu toate
modificarile si actualizarile ulterioare.
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TEMATICA
pentru ocuparea functiei publice de executie de inspector, clasa I, grad
profesional superior la Serviciul activitati culturale, sportive, de tineret si
locativ

- reglementari privind Constitutia Romaniei - integral

- reglementari privind statutul functionarilor publici din administratia
publica;

- reglementari privind prevenirea si Sanctionarea tuturor formelor de
discriminare;

- reglementari privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati

- reglementari privind liberul acces la informatiile de interes public

- reglementdri privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri
publice alocate pentru activitati nonprofit de interes general

- reglementari privind sistemul de finantare a programelor, proiectelor si
actiunilor culturale
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Atributiile functiei publice de executie de inspector clasa I grad profesional superior

no

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

la Serviciul activititi culturale, sportive, de tineret si locativ

Se ocupa de domeniile: cultura-arta;
Tine evidenta unitatilor de cultura si arta de pe raza Municipiului Targu Mures;
Tine legédtura cu Directia Judeteana pentru Culturd Mures si cu unitatile de culturd de
pe raza municipiului, in vederea stabilirii masurilor ce trebuiesc luate pentru
imbunatatirea activitatii in domeniile pe care acestea le coordoneaza, in masura in
care, potrivit dispozitiilor legale, Consiliul local si executivul acestuia au obligatia si
posibilitatea de a-si aduce aportul;
Contribuie la fundamentarea bugetului de cheltuieli pentru activitati culturale,
artistice;
Colaboreaza cu celelalte compartimente ale Primariei, in vederea dimensionarii
planului de investitii referitor la domeniile culturd-arta;
Contribuie la asigurarea conditiilor necesare bunei functionari a institutiilor de cultura
si artd propunand modalitati de rezolvare a problematicii, in masura in care acesta este
in competenta Consiliului Local Municipal si a executivului acestuia;
Intocmeste documentatia necesard organizarii si desfasurarii concursului de proiecte
de cultura in vederea supunerii spre aprobarea Consiliului Local,
Tine legatura, consiliaza si sprijina activitatile organizatiilor nonguvernamentale din
domeniile cultura-arta;
Colaboreaza cu Serviciul Relatii Interne si Internationale in organizarea vizitelor ce
privesc domeniile cultura-arta, precum si a delegatiilor care se deplaseaza in orasele
infratite si partenere;
Intocmeste documentele necesare ( referate, informari etc) referitoare la domeniile de
care raspunde, in vederea supunerii spre aprobare de catre sefii ierarhici;
Colaboreaza cu institutii de profil din tara si strainatate ( exclusiv cu cele din orasele
infratite) in vederea stabilirii s1 dezvoltarii de relatii si actiuni comune in domeniile de
care raspunde;
Participa la programele de instruire, pregatire si perfectionare din domeniile de care
raspunde;
Indeplineste si alte sarcini, specifice domeniului de care raspunde, incredintate de sefii
ierarhici;
Propune reglementari privind mai buna organizare si desfasurare a activitatilor in
domeniul cultura;
Stabileste contacte si tine legatura cu organizatiile neguvernamentale din domeniile
sale de activitate;
Luarea la cunostinta si aplicarea tuturor masurilor de implementare a sistemului de
control intern/managerial la nivelul serviciului;
Respecta normele de protectia muncii, de prevenire si stingere a incendiilor, igiena
muncii, prevazute de legislatia in vigoare;
Respecta si aplica legile, hotararile de guvern, ordonantele guvernamentale, hotarari de
Consiliul Local municipal, dispozitii de primar, precum si actele normative in vigoare
privind intreaga activitate desfasurata;
Respectd termenele prevazute in documentele cu care lucreaza, precum si a celor
stabilite de seful ierarhic;
Respecta prevederile Codului de etica si conduita profesionald a functionarilor publici
si a personalului contractual din cadrul UAT Targu Mures aprobat prin Dispoz. Nr.
2684/2019;
Pastreaza confidentialitatea informatiilor detinute; pastreaza secretul asupra
informatiilor de care a luat cunostinta ca urmare a exercitarii atributiilor de serviciu;
Indeplineste si alte sarcini, specifice domeniului de care rispunde, incredintate de sefii
lerarhici.
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