ANEXA

Conditiile de participare la concursul pentru ocuparea functiilor

publice de executie vacante

Directia Juridic, contencios administrativ si administratie publica locala

Serviciul Fond funciar si registrul agricol

Denumirea functiei
publice

Conditii specifice

Vechime
in specialitatea
studiilor
necesare
exercitarii
functiei publice

- 1 functie publica
de conducere
- sef serviciu

- sa fie numiti Intr-o functie publica din clasa I
- sa aiba studii universitare de licenta absolvite
cu diploma de licentd sau echivalentd in
domeniul stiintelor juridice

- sa fie absolventi cu diploma ai studiilor
universitare de master in domeniul
administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, dupa caz, in situatia in care
diploma de absolvire sau de licenta a
candidatului nu este echivalenta cu diploma de
studii universitare de master in specialitate,
conform prevederilor art. 153 alin. (2) din
Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- sa nu aiba in cazierul administrativ o
sanctiune disciplinara neradiata in conditiile
0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ

- minim 5 ani
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BIBLIOGRAFIE

pentru ocuparea functiei publice de conducere de sef serviciu la Serviciul Fond
funciar si registrul agricol din cadrul Directiei juridice, contencios administrativ

L

si administratie publica locala

Constitutia Romaniei republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Titlul T si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea 18/1991, Legea fondului funciar, cu modificarile si completarile
ulterioare

Legea nr. 1/2000, pentru reconstituirea dreptului de proprietate asupra
terenurilor agricole si celor forestiere, solicitate potrivit prevederilor Legii
fondului funciar nr. 18/1991 si ale Legii nr. 169/1997, cu modificarile si
completarile ultrioare

Legea nr. 247/2005, privind reforma in domeniile proprietatii si justitiei,
precum si unele mdsuri adiacente, cu modificarile si completarile
ulterioare

Hotararea Guvernului nr. 890 din 2005 pentru aprobarea
Regulamentului privind procedura de constituire, atributiille si
functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate privata
asupra terenurilor, a modelului si modului de atribuire a titlurilor de
proprietate, precum si punerea in posesie a proprietarilor, cu modificarile

si completarile ulterioare

PRIMAR
So0s Zoltan



TEMATICA

pentru concursul de promovare , organizat pentru ocuparea functiei publice de
conducere vacante de sef serviciu la Serviciul fond funciar si registrul agricol
din cadrul Directiei juridice, contencios administrativ si administratie publica
locala

1. Reglementari privind functia publica;

2. Reglementari privind administratia publica;

3. Reglementari privind respectarea demnitatii umane, protectia drepturilor si
libertatilor fundamentale ale omului, prevenirea si combaterea incitarii la urd si
disciminarea;

4. Reglementari privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati
5. Reglementari privind transparenta si liberul acces la informatii de interes
public;

6. Reglementari privind fondul funciar

7. Reglementari privind reconstituirea dreptului de proprietate asupra terenurilor
agricole si forestiere

8. Reglementari privind regulamentul, procedura de constituire, atributiile si
functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate privata asupra
terenurilor, a modelului si modului de atribuire a titlurilor de proprietate, precum

si punerea 1n posesie a proprietarilor, cu modificarile si completarile ulterioare

PRIMAR
So00s Zoltan



Atributiile functiei publice de conducere de sef serviciu
la Serviciul fond funciar si registrul agricol din cadrul Directiei juridice, contencios
administrativ si administratie publica locala

1. Se ocupa de domeniile: Fond Funciar si Registru Agricol

2. La nivelul functiei de conducere, in vederea rezolvarii cit mai urgente a tuturor
problemelor specifice, interactioneaza cu: Institutia Prefectului, Consiliul Judetean Mures
Romsilva, O.C.P.I., Mures, D.A.D.R. Mures, A.D.S. Mures, alte institutii si organizatii de
profil

3. Coordoneaza si controleazd modul 1n care au fost operate datele statistice necesare
desfasurarii activitatii serviciului, completarea si tinerea la zi a registrului agricol

4. Verifica modul legal de aplicare a prevederilor Legilor fondului funciar:Legea nr.18/1991,
Legea nr. 18/1991-republicata, Legea nr. 1/2000, Legea nr. 247/2005, Legea nr. 165/2013,
Legea nr. 231/2018 si Legea nr. 87/2020.

5. Asigura reprezentarea si apararea intereselor autoritatii in fata instantelor de judecata, a
organelor cu activitate jurisdictionala

6. Promoveaza cereri in justitie si cai de atac ordinare si extraordinare, Intampindri, plangeri,
actiuni reconventionale, memorii si alte acte In timp util, depunand toatd diligenta 1n acest
Sens

7. Intocmeste studii si sinteze in vederea imbunatatirii actiunilor ce se intreprind in domeniul
sdu de activitate

8. Coordoneaza si urmareste felul in care sunt transpuse in practica sarcinile| |transmise de
conducerea ierarhic superioara referitoare la activitatile specific serviciului, sau daca se
solicitd, nespecifice

9. Evalueaza performantele profesionale individuale ale functionarilor publici din subordine
10. Are obligatia de a forma personalul din subordine pentru a putea indeplini atributiile de
conducere ale compartimentului din care face parte.

11. Executd activitdfi legate de aplicarea legii nr. 17/2014, privind unele masuri de
reglementare a vanzarii-cumpdrarii terenurilor agricole situate Tn extravilan.

12. Organizeazd si gestioneazd Registrul de evidentd a ofertelor de vanzare a terenurilor
agricole situate n extravilan, pe suport hartie si in format electronic

13. Inregistreaza cererea vanzitorului, insotitd de oferta de vanzare a terenului agricol si de
documentele justificative, afiseaza oferta de vanzare, lista preemptorilor la sediul primariei si
pe site-ul propriu cu respectarea termenelor prevazute de lege

14. Transmite la structura centrala lucrdtoare, respectiv la structurile teritoriale dupd caz, in
termen legal dosarul tuturor actelor (cerere ,oferta, lista preemtori si documentele
justificative)

15. Inregistreaza si afiseaza la sediul primariei si pe site-ul propriu, dupd caz, toate
comunicdrile de acceptare a ofertei de vanzare a terenului, depuse de oricare dintre
preemptorii cuprinsi in lista preemptorilor sau de oricare alti preemptori necuprinsi in lista si
care dovedesc ulterior Intocmirii listei aceasta calitate prin acte justificative, si totodata
transmite la structura centrala, respectiv la structurile teritoriale, dupa caz, in copie, toate
comunicdrile de acceptare a ofertei de vanzare a terenului, depuse de oricare dintre preemptori
in termenul de 30 de zile prevazut de lege

16. Adopta masurile organizatorice necesare pentru desfasurarea la sediul primariei a
procedurilor referitoare la exercitarea dreptului de preemptiune si de alegere a potentialului
cumpardtor, cu respectarea strictd a dispozitiilor art.7 din Legea nr. 17/2014.

17. Incheie procesul-verbal de constatare a derulirii fiecirei etape procedurale prevazute la
art. 7 din lege, prin care se consemneaza in detaliu activitatile si actiunile desfasurate.

18. Transmite la structura centrald, respectiv la structurile teritoriale, dupa caz, dupa
comunicarea §i inregistrarea deciziei privind alegerea de catre vanzator a preemptorului
potential cumparator, numele si datele de identificare ale acestuia, precum si copiile tuturor
proceselor-verbale privind derularea fiecarei etape prevazuta de art 7 din Legea nr. 17/2014.



19. Elibereaza vanzatorului o adeverinta care atesta ca s-au parcurs toate etapele procedurale
privind exercitarea dreptului de preemptiune si ca terenul este liber la vanzare, la pretul
prevazut in oferta de vanzare, in cazul in care niciun preemptor| nu comunica acceptarca
ofertei si transmite o copie a adeverintei si a tuturor proceselor verbale privind derularea
procedurilor prevazute la art. 7 din Legea nr. 17/2014 structurii centrale, respectiv structurilor
teritoriale, dupa caz.

20.Transmite vanzatorului adeverinta ( din care rezultd ca terenul este liber la vinzare)
insotitd de o copie certificatd de conformitate cu originalul a ofertei de vanzare.
21-Analizeaza cererile depuse in conformitate cu prevederile legii, pentru| |[reconstituirea
dreptului de proprietate privata asupra terenurilor agricole si forestiere si verificd actele
doveditoare anexate la cererea de reconstituire dreptului de proprietate in ceea ce priveste
pertinenta, verosimilitatea, autenticitate si concludenta lor

22. analizeaza cererile depuse pentru atribuire in proprietate a terenurilor aferente caselor de
locuit si apartamentelor din blocurile de locuinte

23. Stabileste suprafeta de teren pentru care se reconstituie dreptul de proprietate sau care se
atribuie potrivit legii in baza documentatiilor depuse

24. Completeaza in urma verificarilor efectuate, anexele la Regulamentele privind procedura
de constituire/ reconstituire a dreptului de proprietate asupra terenurilor cu persoanele fizice
si juridice indreptatite

25. Primeste si transmite Comisiei judetene de fond funciar contestatiile formulate de cei
interesati

26. Inainteaza Comisiei judetene de fond funciar spre aprobare si validare situatii definitive,
impreuna cu documentatia necesara.

27. Inainteaz titlurile de proprietate persoanelor indreptatite.

28. Identifica terenuri atribuite ilegal si sesizeaza primarul.

29. Tine legatura cu: Institutia Prefectului, Directia Agricola, Directia Silvica, O.C.P.I.Mures,
AN.R.P. Mures, A.D.S. Mures.

31. Solutioneaza prin raspunsurile date, cererile persoanelor fizice si juridice cat| |si cele
formulate de catre diferite institutii in termenele legale.

32. Face parte din grupul de lucru constituit in vederea realizarii masurilor i actiunilor
privind controlul intern/managerial al Municipiului Tg-Mures si coordoneaza elaborarea si
actualizarea procedurilor operationale aferente activitatilor pe care le coordoneaza, precum si
stabilirea si ierarhizarea riscurilor asociate acestora.

33.Realizarea masurilor 1 actiunilor specifice, privind organizarea, implementarea,
monitorizarea metodologica a sistemului de control intern/managerial al Municipiului
Tg.Mures.

34. Indeplinirea atributiilor privind managementul riscurilor.

35. Luarea la cunostinga si aplicarea tuturor masurilor de implementare a sistemului de control
intern/managerial la nivelul directiei/serviciului.

36.Face parte din centrul de conducere si coordonare a evacudrii in situatii de urgentd la
nivelul municipiului Tirgu Mures.

37. Primeste public

38. Coordoneaza completarea si tinerea la zi a Registrului Agricol eliberarea Atestatelor de
producator si a carnetelor de comercializarea adeverintelor dupa Registrul Agricol.

39. Initiaza proiecte de hotarari sau proiecte de dispozitii ale Primarului, in domeniul de
activitate de care raspunde, pregatind materialele pentru sedinta de consiliu, pentru comisiile
de specialitate, sau pentru sedintele autoritatii publice executive.

40. Asigura informarile pentru conducerea institutiei si consilieri.

41. Finalizeazd/executd sarcinile/dispozitiile ce le revin din hotdrarile consiliului local
municipal si/sau dispozitiile emise de primar.

42. Participd, dupa caz, la sedintele de consiliu si la cele ale comisiilor de specialitate.

43. Studiaza, analizeaza si propune, trimestrial, dacd este cazul, masuri pentru Imbunatatirea
activitatii desfdsurate si urmareste simplificarea evidentelor pe care le detin, reducerea
timpului afectat circulatiei documentelor.



44. Raspunde de perfectionarea pregatirii profesionale a personalului din subordine pe nivel
de pregatire si specialitati, de cerintele posturilor pe care le ocupd fiecare functionar si de
perspectivele de promovare.

45. Intocmeste anual fisele de evaluare a performantelor profesionale individuale pentru
salariatii din subordine.

46. Realizeaza anual, pana la 31 decembrie, planul de concedii al personalului din subordine
pentru anul urmator.

47. Raspunde de rezolvarea in termenul legal a tuturor cererilor, reclamatiilor si sesizarilor
adresate de catre cetdtenii Municipiului, Tn domeniul lor de competenta

48. Asigurd securitatea continutului documentelor de care ia cunostintd in exercitarea functiei
sale, raspunde de confidentialitatea informatiilor.

49. Exercitd atributiile corespunzitoare asigurarii respectdrii principiului scuturatii si
confidentialitatii prelucrarilor de date cu caracter personal, in sensul stabilirii exprese a
atributiei de raspundere in pastrarea si prelucrarea datelor cu caracter personal la care seful
serviciului are acces 1n desfasurarea activitatilor specifice, in conformitate cu prevederile
Regulamentului U.E. nr. 667/2016 privind protectia persoanelor fizice In ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date, in aplicarea
caruia a fost adoptatd, la nivel national, Legea nr. 190/2018 privind masuri de punere in
aplicare a Regulamentului ”"U.E.2016/676,,

50. Urmareste solutionarea petitiilor, cererilor, sesizarilor, adresate Serviciului prin
formularea raspunsului documentat si asigurd transmiterea raspunsului, in termenul legal
stabilit Tn baza O.G. nr. 27/2020 privind activitatea de solutionare a petitiilor cu modificarile
si completarile ulterioare.

52. Coordoneaza activitatea de Inscriere a evidentelor din registrul agricol.

53. Administreaza logistica pusa la dispozitie in mod corespunzator.

54. Colaboreaza permanent cu alti conducatori de compartimente in vederea indeplinirii n
termen legal si in mod corespunzator a atributiilor ce le revin si a sarcinilor dispuse de sefii
ierarhici. Stabileste sarcini de serviciu pentru personalul din subordine.

55. Ia masuri pentru informarea populatiei in cazul in cazul in care se executa lucrdri de
profilaxie si de combatere a bolilor si ddundtorilor la animale si plante, lucrari coordonate de
Directia Sanitar Veterinard si de Directia de Protectia Plantelor si carantina fitosanitara
Mures.

56. Verifica modul de folosire al terenurilor si existenta efectivelor de animale, colaborand in
acest sens si cu circumscriptiile sanitar veterinare, precum si cu alte institutii sau organizatii
de profil.

57. Urmareste, cu sprijinul specialistilor din agricultura, cultivarea suprafetelor de teren de
catre proprietari, aplicdnd in acest sens prevederile legale.

58. Colaboreaza cu organele sanitare veterinare in prevenirea epidemiilor si combaterea
bolilor aparute la animale.

59. la madsuri pentru administrarea si gospoddrirea in bune conditii a pajistilor naturale
proprietatea Municipiului, Incasarea taxei de pasunat aprobata de Consiliul Local Municipal si
folosirea sumelor incasate conform destinatiei aprobate.

60. Intocmeste dari de seama statistice cu privire la modul de folosire a terenurilor agricole
ale gospodariei populatiei, efectivele de animale existente, productiile obtinute, constructiile
gospoddresti, masini agricole si alte date, conform formularisticii transmisd de Directia
Judeteana de Statistica.

61. Intocmeste studii programe si sintez privind actiunile din domeniul siu de activitate si
propune modalitati de realizare a acestora.

62. la masuri pentru verificarea cererilor si a documentelor anexate acestora si pentru
intocmirea propunerilor de atribuire in proprietate a terenurilor aferente apartamentelor
proprietate privatd din blocurile de locuit si a terenurilor aferente caselor proprietate privata
acolo unde terenurile aferente au fost expropriate.

63. Ia masuri pentru afisarea anexelor validate de cétre comisia locala si comisia judeteana
pentru reconstituirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor.



64. Ia masuri pentru identificarea si masurarea terenurilor pentru care s-a aprobat cereri pentru
reconstituirea dreptului de proprietate.

65. Ia masuri pentru Intocmirea fiselor de punere 1n posesie, catre cei indreptatiti.

66. la masuri pentru inmanarea catre cei indreptatiti a titlurilor de proprietate si a Ordinelor
Prefectului privind punerea in posesie a terenurilor cuvenite.

68. Asigurd implementarea sistemului de control intern la nivelul serviciului, in sensul
coordondrii §i monitorizarii tuturor masurilor necesare pentru intocmirea si actualizarea
documentatiei specifice controlului intern (proceduri operationale/de sistem, liste de control
intern, registrul riscurilor, plan de continuitate al activitatii serviciului, chestionar de
autoevaluare, etc).

69. Raporteaza anual, sau la solicitarea managementului superior, indicatorii de performanta
si rezultatele activitatii serviciului.

70. Exercitd si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotarari ale
consiliului local municipal, dispozitii ale primarului sau primite de la sefii ierarhici.

PRIMAR
So00s Zoltan



