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administrativ şi administraţie publică locală din cadrul Direcţiei juridice, 

contencios administrativ  
 
 

1. Constituţia României, republicată în M.O. nr. 763/2003; 
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ANEXĂ 

   
Condiţiile de participare la concursul pentru ocuparea postului 

vacant de conducere de şef serviciu la Serviciul juridic, contencios administrativ şi 
administraţie publică locală din cadrul Direcţiei  juridice, contencios administrativ 

 
 

     
 
 
 
 
 
 
 

Denumirea 
postului  

Studii de specialitate   Vechime în 
specialitate 

-1 post de şef 
serviciu  

-studii superioare juridice absolvite 
cu diplomă de licenţă 
- masterat sau curs postuniversitar în 
domeniul administraţiei publice sau 
management ori în specialitatea 
studiilor necesare exercitării funcţiei 
publice 

-minim 2 ani 


